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	СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 

УСТЬ-АБАКАНСКОГО ПОССОВЕТА


Р Е Ш Е Н И Е

от 13  апреля 2017 года                  р.п. Усть-Абакан               № 22

Об утверждении Положения « О классных чинах муниципальной службы администрации Усть-Абаканского поссовета»

Рассмотрев ходатайство главы Администрации Усть-Абаканского поссовета, руководствуясь статьей 9 прим 1 Федерального закона от 02.03.2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Республики Хакасия № 63-ЗРХ от 10.10.2016 года,

Совет депутатов Усть-Абаканского поссовета

РЕШИЛ:

1. Утвердить Положение «О классных чинах» (согласно приложению).

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Заместитель главы

Усть-Абаканского                                                                             В.П.Когаленок
Председатель

Совета депутатов

Усть-Абаканского поссовета                                                             М.А. Губина

Приложение № 1

к решению Совета депутатов

Усть-Абаканского поссовета 

от « 13» апреля 2017г.

Положение «О классных чинах муниципальной службы 
администрации Усть-Абаканского поссовета»

1. Настоящее положение предусматривает классные чины муниципальных служащих в администрации Усть-Абаканского поссовета, а так же  устанавливает порядок их присвоения и сохранения при переводе муниципальных служащих на иные должности муниципальной службы  и при увольнении с муниципальной службы.

2. Для муниципальной службы администрации Усть-Абаканского поссовета  (далее – муниципальная служба) устанавливается соответствие должностей муниципальной службы и классных чинов согласно приведенной таблице:

	Группы должностей муниципальной службы
	Должности муниципальной службы
	Классные чины

	1
	2
	3

	Высшие должности

 
	Заместитель главы администрации  
	Действительный муниципальный советник 3 класса

Действительный муниципальный советник 2 класса

Действительный муниципальный советник

1 класса

	Ведущие должности

 
	Начальник структурного отдела
	Советник муниципальной службы 3 класса

Советник муниципальной службы 2 класса

Советник муниципальной службы 1 класса

	
	
	

	Старшие должности

 
	Главный специалист

Ведущий специалист
	Референт муниципальной службы 3 класса

Референт муниципальной службы 2 класса

Референт муниципальной службы 1 класса


 

3.   Старшинство классных чинов определяется последовательностью их перечисления в таблице соответствия, приведенной в пункте 2 Положения.

4.   Классные чины присваиваются  муниципальным служащим персонально, с соблюдением последовательности, в соответствии с замещаемой должностью муниципальной службы в пределах группы должностей муниципальной службы, а также с учетом профессионального уровня, продолжительности муниципальной службы в предыдущем классном чине и в замещаемой должности муниципальной службы.

5.   Классный чин может быть первым или очередным.

Первый классный чин муниципальной службы присваивается муниципальному служащему, не имеющему классного чина муниципальной службы и является низшим классным чином в группе должностей, к которой относится замещаемая им должность муниципальной службы.

6.   Первыми классными чинами (в зависимости от группы должностей муниципальной службы, к которой относится должность муниципальной службы, замещаемая муниципальным служащим) являются:

а)   для старшей группы должностей муниципальной службы - референт муниципальной службы  3 класса;

б)  для ведущей группы должностей муниципальной службы - советник муниципальной службы 3 класса;

в)   для высшей группы должностей муниципальной службы - действительный муниципальный советник 3 класса.

7.   Очередной классный чин присваивается муниципальному служащему по истечении срока, установленного для прохождения муниципальной службы в предыдущем классном чине, и при условии, что он замещает должность муниципальной службы, для которой предусмотрен классный чин, более высокий, чем тот, который присвоен муниципальному служащему.

8.   Для присвоения муниципальным служащим классных чинов устанавливаются следующие сроки прохождения муниципальной службы:

1)  в классных чинах секретаря муниципальной службы 3 и 2 классов, референта муниципальной службы 3 и 2 классов, действительного муниципального советника 3 и 2 классов - не менее одного года;

2)  в классных чинах советника муниципальной службы 3 и 2 классов, муниципального советника 3 и 2 классов - не менее двух лет.

Сроки прохождения муниципальной службы в иных классных чинах не устанавливаются

9.   Классный чин присваивается представителем нанимателя не позднее трех месяцев без проведения квалификационного экзамена после успешного завершения испытания при поступлении на муниципальную службу либо после назначения на должность муниципальной службы (если испытание не устанавливалось):

1)  муниципальным служащим, замещающим высшие должности муниципальной службы;

2)  муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы, учрежденные для непосредственного обеспечения исполнения полномочий лица, замещающего муниципальную должность.

10. За исключением случаев, установленных пунктом 9 настоящего Положения, классные чины присваиваются представителем нанимателя муниципальным служащим, сдавшим квалификационный экзамен, не позднее шести месяцев после успешного завершения испытания при поступлении на муниципальную службу либо после назначения на должность муниципальной службы (если испытание не устанавливалось).

11. Срок муниципальной службы в присвоенном классном чине исчисляется со дня присвоения классного чина.

12. При назначении муниципального служащего на вышестоящую должность муниципальной службы в пределах одной группы должностей очередной классный чин присваивается по истечении срока прохождения муниципальной службы в предыдущем классном чине, если для замещаемой им должности муниципальной службы предусмотрен более высокий классный чин, чем тот, который присвоен муниципальному служащему.

13. При назначении муниципального служащего на вышестоящую должность муниципальной службы, относящуюся к более высокой группе должностей, ему присваивается классный чин, являющийся низшим для этой группы должностей (если он выше, чем классный чин, который присвоен муниципальному служащему), без учета срока прохождения муниципальной службы в предыдущем классном чине.

Классный чин присваивается муниципальной служащему в соответствии с настоящим пунктом после успешного завершения испытания, а если испытание не устанавливалось, то не ранее чем через три месяца после его назначения на должность муниципальной службы.

14. При назначении муниципального служащего на нижестоящую должность муниципальной службы ему сохраняется ранее присвоенный классный чин.

15. При присвоении классного чина в обязательном порядке учитывается длительное, безупречное и эффективное исполнение муниципальным служащим своих должностных обязанностей.

16. В качестве меры поощрения за особые отличия в муниципальной службе муниципальному служащему, не менее шести месяцев замещающему должность муниципальной службы, очередной классный чин может быть присвоен без проведения квалификационного экзамена:

1)  до истечения срока прохождения муниципальной службы в соответствующем классном чине - не выше классного чина, предусмотренного для данной должности муниципальной службы;

2)  по истечении указанного срока - на одну ступень выше классного чина, предусмотренного для замещаемой должности муниципальной службы в пределах группы должностей, к которой относится замещаемая должность.

17. Очередной классный чин не присваивается муниципальному служащему, имеющему дисциплинарное взыскание, а также муниципальному служащему, в отношении которого возбуждено уголовное дело.

18. Присвоенный классный чин сохраняется за муниципальным служащим при освобождении от замещаемой должности муниципальной службы и увольнении с муниципальной службы (в том числе в связи с выходом на пенсию), а также при новом поступлении гражданина на муниципальную службу (в том числе при переводе в другой орган местного самоуправления).

Вопрос о присвоении очередного классного чина муниципальному служащему, вновь поступившему (переведенному) на муниципальную службу, решается в соответствии с пунктом 9 настоящего Положения.

19. Классный чин присваивается муниципальному служащему распоряжением (приказом) представителя нанимателя (работодателя). Запись о присвоении классного чина вносится в трудовую книжку и личное дело муниципального служащего.

20. Со дня присвоения классного чина муниципальный служащий имеет право на получение оклада за классный чин в соответствии с присвоенным ему классным чином.

 

 

